ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

RELATORIO ANUAL DE TRANSPARENCIA 2017

1. Introdugao

O presente documento visa dar cumprimento ao estabelecido no artigo 622 do Estatuto da Ordem dos

Revisores Oficiais de contas, aprovado em anexo a Lei 140/2015, de 07 setembro, que obriga os Revisores

Oficiais de Contas e as Sociedades de Revisores Oficiais de Contas que realizem auditorias as contas de

entidades de interesse publico a publicar no sitio da internet um relatério anual de transparéncia.

2. Identificagdo, estrutura juridica e propriedade

Firma Alvaro, Falc3o & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.
Tipo sociedade civil sob a forma de sociedade comercial por quotas
Sécios Guy Alberto Fernandes de Pogas Falcdo, ROC 148, 0,4% capital

Sérgio Paulo Esteves de Pogas Falcdo, ROC 751, 50,0% capital

Helena Isabel Félix de Freitas, ROC 1312, 24,8% capital

Marcia Alexandra Almeida de Sousa Ribeiro, ROC 1449, 24,8% capital

Capital € 25.000
Registos n2 502 414 243 (registo comercial e NIPC)

n2 62 na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas

n2 20161399 na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios
3. Estrutura de governagdo

A gestdo estratégica ou ndo corrente é decidida por todos os sécios, em reunides formais ou informais, por

regra através de consenso.
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

A gestdo corrente é assegurada por trés sdcios gerentes; a sociedade obriga-se pela assinatura de dois

gerentes.

A aceitacdo ou recusa de trabalhos e/ou clientes é efetuada por cada sécio responsdvel; sempre que a
avaliacdo prévia dos riscos é maior que normal a decisdo é tomada por dois ou mais sécios.
A emiss3o de relatorios relativos ao objeto social é assumida pelo sécio que os subscreve, sem prejuizo dos

procedimentos de controlo de qualidade interno instituidos.

A preocupacdo e a importancia que os sdcios atribuem as questdes de natureza ética e deontologica
determina que o sécio fundador Guy Falcdo personifique a figura de lider de ética, na pratica significando o
primeiro promotor e o Gltimo garante dos mais elevados padrdes alcangdveis, designadamente em matéria

de conflitos de interesse, confidencialidade e independéncia.

A responsabilidade pela garantia de qualidade, incluindo o sistema de controlo interno de qualidade, e pelo

controlo de independéncia, é de todos os socios.

4, Ligagdo com uma rede

A sociedade atua de forma isolada e independente, ndo pertencendo a qualquer rede tal como definido no

Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria aprovado pela Lei 148/2015, de 09 setembro.

Entende-se, contudo, referir que um dos sdcios € acionista maioritario de uma sociedade que presta servigos
de contabilidade a prépria sociedade e a alguns dos seus clientes.

Embora partilhando alguns recursos materiais, a direcdo, os responsdveis e as equipas de trabalho sdo
distintos e funcionalmente independentes, e as ameagas a independéncia sdo conhecidas e

permanentemente monitorizadas pelo pessoal envolvido e pelos sécios.
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

5. Garantia de qualidade

Os objetivos, politicas e procedimentos tendentes a assegurar os mais elevados padrdes de qualidade
assentam na Norma Internacional sobre Controlo de Qualidade 1 (ISQC 1), e encontram-se vertidos no Livro
de Compromisso da sociedade, cuja responsabilidade é dos socios.

O Livro de Compromisso é divulgado por todos os colaboradores da sociedade, e constitui um manual
abarcando a filosofia da empresa, a sua missdo, valores, objetivos e atitudes, a responsabilidade da lideranga
e 0 seu compromisso para a exceléncia, os procedimentos éticos e deontolégicos a observar, a independéncia
profissional e os procedimentos de aceitagdo/continuagdo de trabalhos, o sistema de controlo de qualidade
interno e a sua monitorizacdo, a organiza¢ao da empresa e dos trabalhos e o compromisso perante os seus
colaboradores.

O Livro de Compromisso da sociedade ¢ um documento que sofre uma revisdo anual (no minimo), em cujo
processo todos os sdcios, ROC contratados e colaboradores sénior sdo chamados a intervir. Tal garante que
0s socios e os principais colaboradores refletem nos respetivos temas e na eficacia dos procedimentos
adotados pela sociedade - designadamente no que respeita ao sistema de controlo de qualidade interno.

Todas as alterages sdo aprovadas pelos socios, e imediatamente divulgadas por todos os colaboradores.

A responsabilidade pela garantia de qualidade é de todos os sécios, e a filosofia da sociedade permite esperar
com razoabilidade que a preocupagdo com a qualidade seja também interiorizada por todos os
colaboradores.

Os sécios sdo, assim, os primeiros agentes e os Ultimos garantes dessa ambigdo, e tém a preocupagao
permanente no reforco dos mecanismos e comportamentos pertinentes, designadamente no sistema de

controlo interno de qualidade implementado.

Os sécios definiram um conjunto de vetores nos quais assenta o sistema de garantia de qualidade da
sociedade, os quais passam por:

- exigéncia de exercicio da atividade profissional em regime de exclusividade para todos os sdécios e
colaboradores

- exigéncia de formagdo superior em economia/gestdo ou contabilidade/auditoria para os auditores e

estagiarios recrutados
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

- apoio ativo a aquisigdo de conhecimentos e competéncias dos sécios e colaboradores, nomeadamente
através do compromisso de apoio na evolugdo na carreira dos colaboradores e do estabelecimento de
objetivos anuais de formagado

- concentracdo dos servigos prestados na certificagdo legal das contas (individuais e consolidadas) e noutros
trabalhos exclusivos dos ROC decorrentes de imperativo legal

- diversificagao da carteira de clientes

- instalagGes adequadas as necessidades

- equipamento de escritério compreendendo rede informadtica prdpria (com controlos de acesso e
salvaguardas de informagdo), impressoras e fotocopiadora/digitalizadora

- comunicacoes fixas e méveis, acesso generalizado a internet pela rede interna

- acessos diversificados a documentacdo legal e técnica, garantindo permanente atualizacdo e
disponibilidade

- aquisicdo de servigos externos especializados circunscrita as dreas de apoio juridico-legal e informatico, e
para trabalhos de avaliagdo imobiliaria

- elevados padrdes de exigéncia no cumprimento de normas éticas e deontoldgicas, designadamente quanto
a salvaguarda da independéncia profissional

- estrutura organizativa garantindo o envolvimento direto dos sécios em todos os trabalhos realizados

- metodologia de trabalho Unica pautada por planeamento dos trabalhos, identificagdo de riscos, trabalho
em equipa e no cumprimento das normas técnicas aplicaveis

- aperfeigoamento continuo dos métodos de trabalho, designadamente através de reunides semanais entre
sGcios e principais responsaveis pelos trabalhos, e pelo aprofundamento da utilizagdo de ferramentas
informaticas especializadas para aumento da produtividade

-implementacdo de um sistema de controlo qualidade interno, sendo as inspe¢des realizadas exclusivamente
por ROCs (sdcios ou contratados)

- total transparéncia e colaboragdo nas a¢des de controlo de qualidade a que a sociedade seja submetida
pelas entidades de supervisao

- reclamagdes de clientes ou outros analisadas e resolvidas pelo sécio responsavel e, pelo menos, por outro
sGcio, no mais curto espaco de tempo; a comunicagdo com o reclamante deve ser feita de forma imediata e

cortés, e sem prejuizo dos deveres de confidencialidade
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

- as falhas sdo levadas ao conhecimento imediato de todos os sécios, que em conjunto decidem medidas
corretivas ou paliativas apropriadas (procedimento disciplinar, comunicagdo aos afetados, as entidades de
supervisdo profissional ou aoc Ministério Publico, aconselhamento juridico, agdo legal e acionamento do

seguro de responsabilidade profissional).

O socio fundador Guy Falcdo assume atualmente a figura de lider de ética, mantendo em permanente
observacdo os comportamentos individuais e da sociedade e inspirando em todos uma preocupag¢ao e

ambicdo quanto ao cumprimento dos mais elevados padrGes éticos e deontoldgicos.

Outros mecanismos passam pelo seguinte conjunto de politicas e procedimentos:

1. Todos os sécios e colaboradores assinam anualmente uma declaragao individual em que se
responsabilizam, entre outras, (i) pelo conhecimento e adesdo a politica de garantia de independéncia e (i)
pela assungdo de comportamentos tendentes a evitar conflitos de interesses, quebras de confidencialidade
e ameacas a independéncia

2. Preenchimento obrigatério pelo ROC responsavel das fichas de aceitagdo/renovagdo de clientes/trabalhos,
onde constam alguns elementos éticos e deontoldgicos pertinentes (p.ex. a identificacdo de EIP e a
comunicagdo ao ROC antecessor)

3. Assinatura pelos ROC e colaboradores envolvidos em cada trabalho de uma declaragdo de independéncia
4. Os trabalhos sdo permanentemente acompanhados pelo sécio responsavel, e liderados por um auditor
experiente

Por outro lado, a progressdo na carreira dos auditores faz com que estes vdo interiorizando o papel de futuros
ROC, contribuindo assim para o reforco de comportamentos éticos e deontoldgicos e da qualidade dos

trabalhos.

O sistema de controlo de qualidade interno baseia-se na Norma Internacional sobre Controlo de Qualidade
1 (1SQC 1), tendo objetivos preventivos e de melhoria continua, estando desenhado para monitorizar
anualmente a execug¢do dos trabalhos e a melhoria dos processos.

Os socios aprovam o plano de inspecGes a realizar e designam os inspetores, obrigatoriamente ROCs com ou
sem vinculo a sociedade, com os quais sdo definidos os objetivos e planos de trabalho, que incidem sobre as

vertentes seguintes:

Relatério Anual de Transparéncia, 2017 setembro 2018

Alvaio, Falcao & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda
Aviz Trade Centel T + 351 225 072 800 www.afa-sroc.pt
Rua Eng.° Ferrcira Dias, 924 - E21 F + 351 225 072 809 Capital Social 25 ooo € Registo OROC n. 62

4100-246 Porta porto@afa-sroc.pt C.R.C. / NIPC 502 414 243 Registo CMVM n. 20161399

v,
H

fun

—



ALVARO, FALCAO ¢ ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

a) verificagdo da adequag¢do dos procedimentos internos definidos no Livro de Compromisso aos requisitos
legais e regulamentares vigentes

b) avaliacdo do cumprimento dos procedimentos internos definidos, com especial énfase na verificagdo dos
requisitos de ceticismo profissional, independéncia, competéncia, adequagdo de recursos e organizagao
interna

c) realizagdo de inspegOes aos trabalhos

As inspegdes aos trabalhos assentam no seguinte conjunto de principios e orientagdes:

1. Incidem sobre a totalidade dos trabalhos realizados, como segue:
i. Clientes/trabalhos em EIP e outros com risco de compromisso elevado: todos
ii. Outros clientes/trabalhos: inspegGes incidentes sobre 2% dos dossiers

2. Cada inspecdo é realizada por um ROC (sdcio ou contratado) que ndo participa no trabalho, o qual tem a

ultima palavra em caso de divergéncias de opinido com o sécio responsével

3. 0 mesmo inspetor ndo deve realizar mais de 3 inspec¢des sucessivas ao mesmo trabalho

4, O processo de inspegdo segue as seguintes orientagdes:
i. Exigéncia de aprovacgdo prévia pelo inspetor do documento de planeamento do trabalho, o qual
inclui a identificagdo do cliente (e a sua identificagdo como EIP ou ndo), o compromisso assumido e
a avaliagdo do respetivo risco, a ficha de aceitagdo/renovagdo do trabalho, a compreensdo do
negdcio e dos sistemas contabilistico e de controlo interno do cliente, a definigdo dos riscos de
auditoria aceitdvel, inerente e de controlo, a definicdo dos niveis de materialidade global, de
execucdo e especifica (quando aplicavel), a identificacdo e avaliagdo dos riscos de distor¢do material
por erro ou fraude e as respostas de auditoria programadas, o programa de revisdo/auditoria e a
composicdo dos principais elementos da equipa de trabalho (sdécio responsavel, sécio executor,
auditor responsavel)
ii. A disponibilidade do inspetor para colaborar com instrugfes, indicagdes, sugestbes e
recomendagdes durante a execugdo do trabalho
iii. A obrigacdo dos responsdveis pela execugcdo do trabalho de reportar ao inspetor situagdes que
possam comprometer a independéncia e a qualidade final do trabalho, nomeadamente em caso de

detecdo de situacgbes ndo previstas ou necessidade de aprofundamento do trabatho
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

iv. A revisdo pelo inspetor dos niveis finais de materialidade global, de execugdo e especifica (quando
aplicével), e a aprovagdo de quaisquer alteragdes ao programa de revisdo/auditoria

v. A verificacdo pelo inspetor do cumprimento do programa de revisdo/auditoria e a revisdo das
principais conclusGes e papéis de trabalho relevantes, designadamente das dreas identificadas com
risco de distor¢gao material

vi. A validagdo prévia pelo inspetor dos documentos a emitir

Os inspetores elaborardo em conjunto um relatério das agGes realizadas, do qual deverd constar:
i. Um resumo das ag0es realizadas
ii. O grau de cumprimento das normas relativas a aceita¢do dos trabalhos, especificando as situagdes
detetadas de ameagas a independéncia e as salvaguardas tomadas
iii. O grau de cumprimento das normas relativas a execugao dos trabalhos, designadamente quanto

a revisdo da materialidade e suas consequéncias no trabalho realizado

Q-

iv. As exce¢Oes detetadas, designadamente quanto a situagdes supervenientes de ameagas

independéncia e incumprimento de normas de auditoria

(%

v. O grau de cumprimento das normas relativas ao relato de auditoria, desighadamente quanto
pertinéncia e adequacdo das qualificagbes inseridas nas certificagdes emitidas

vi. Uma avalia¢do quantitativa das reservas inseridas nas certificagdes emitidas

vii. Uma avaliagdo global sobre o grau de cumprimento dos objetivos de qualidade da sociedade e
dos trabalhos inspecionados

viii. Uma enumeracdo dos problemas detetados, ao nivel da execu¢do dos trabalhos e do
funcionamento da sociedade e do sistema de controlo interno de qualidade

ix. As recomendag0Oes de melhorias a implementar, designadamente quanto a revisdo do Livro de

Compromisso

Os socios aprovam o relatdrio e decidem quanto a forma e tempo de implementagao das recomendagoes.

Declaragdo
Declaramos que o sistema interno de controlo de qualidade acima descrito estd devidamente implementado

e funciona eficazmente.
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ALVARO, FALCAO & ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

Ultimos controlos externos de qualidade realizados a sociedade:
a) pela OROC - Ordem dos Revisores Oficias de Contas: dezembro 2015, concluido em marg¢o 2016

b) pela CMVM - Comissao do Mercado de Valores Mobilidrios: concluido em maio 2007

6. Politicas e praticas de independéncia

A politica interna de garantia de independéncia assenta nos mais exigentes principios e orientagles vertidos
dos normativos profissionais vigentes, que a seguir se resumem:

- 0 conceito de independéncia exige a ndo aceitagdo ou participacdo em trabalhos sobre os quais possam
recair suspeitas de que a liberdade de julgamento profissional possa estar em risco

- a exigéncia de independéncia abrange ndo apenas a sociedade como um todo mas também a participagdo
individual de sécios e colaboradores nas equipas de trabalho, na revisdo das conclusdes e na elaboragdo dos
relatdrios e pareceres a emitir

- a exigéncia de ndo suspeigdo estende-se a avaliagdo que possa ser efetuada por terceiros, desde que

considerados razoavelmente informados

Consideram-se especialmente relevantes, e como tal sdo objeto de permanente avaliagdo pelos socios e
auditores responsaveis pelos trabalhos, as seguintes ameacas a independéncia:

- interesse pessoal: interesse financeiro préprio ou conflito de interesses pessoais de outra natureza (ex:
participagao financeira direta ou indireta no cliente, dependéncia excessiva dos honorarios do cliente, desejo
de aumentar a faturagdo ou receber honorarios em atraso, receio de perda do cliente)

- auto-revisdo: dificuldade em manter a objetividade na aplicagdo de procedimentos de auto-revisdo (p.ex.
por ter participado na tomada de decisdo ou por estar a rever julgamentos realizados em trabalhos
anteriores)

- representacgdo: intervengao (em defesa ou contestagdo) em processos litigiosos ou de natureza semelhante
dos clientes (incluindo litigios com os préprios clientes)

- familiaridade: perigo de assumir os interesses do cliente ou nele depositar excessiva confianga, aumentando

a dificuldade em manter a objetividade
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SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

- intimidagdo: perigo de se submeter acriticamente as opinides do cliente ou de terceiros (incluindo outros
sécios ou técnicos)
As ameagas de interesse pessoal, representagdo, familiaridade e intimidacdo sdo avaliadas quanto aos

profissionais diretamente envolvidos nos trabalhos e, ainda, aos respetivos cdnjuges e familiares diretos.

A garantia de independéncia concretiza-se:

a) por declaracBes pessoais (anualmente renovadas) assinadas obrigatoriamente por todos os sdcios e
colaboradores (sem exce¢do), responsabilizando-se (i) pelo conhecimento e adesdo a politica de garantia de
independéncia e (ii) pela assungdao de comportamentos tendentes a evitar conflitos de interesses, quebras
de confidencialidade e ameagas a independéncia

b) pela avaliacdo dos riscos e ameagas no momento de aceitagdo ou renovagdo dos trabalhos

c) pela elaboracdo e assinatura pelos ROC e colaboradores intervenientes de uma ficha de auséncia de
ameacas a independéncia para cada trabalho

d) pela continua monitorizacdo por parte do lider de ética Guy Falcdo

e) pela existéncia e funcionamento do sistema de controlo interno de qualidade

As medidas de eliminagdo das ameagas a independéncia passam:

- pela énfase colocada na cultura da empresa aos aspetos éticos e deontoldgicos

- pelo exercicio da autoridade do lider de ética

- pelo afastamento da equipa de trabalho do socio ou colaborador sujeito a ameacas, e pela divulgacdo desse
facto a equipa

- em limite, pela descontinuagdo ou recusa liminar do trabalho (nomeadamente em situagdes de servigos de
consultoria e outros em acréscimo aos que decorrem de imperativo legal)

- pelo funcionamento do sistema de controlo de qualidade interno

Especial énfase é dada aos trabalhos envolvendo EIP. Os requisitos especiais a observar relativamente a estes
trabalhos sdo os seguintes:

1. A aceitagdo/continuagdo de qualquer trabalho fica sujeita a deliberagdo prévia dos sécios, tomada por
maioria, tendo especial atengdo a verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos em matéria de

honorarios
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SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

2. Da equipa de trabalho deverao participar os seguintes elementos:
i. 0 socio responsavel pelo trabalho, que assinara as opinifes e relatérios a emitir
ii. outro s6cio ou um ROC contratado pela sociedade, que liderara a equipa, se responsabilizara pela
organizagdo da documentacdo de trabalho e elaborard as respetivas conclusdGes e minutas de
relatérios, o qual podera também assinar as opiniGes e relatérios a emitir
3. Os ROCs referidos no ponto anterior ndo poderao prolongar o trabalho por um periodo superior a 7 anos,
devendo ser substituidos se o compromisso com o cliente exceder esse prazo; nesse caso ndo poderdo ter
qualquer envolvimento nos trabalhos posteriores durante um prazo minimo de 2 anos
4. A prestagdo de outros servigos permitidos ! para além dos de auditoria/revisdo originalmente contratados
fica sujeita:
i. a especial verificacdo da inexisténcia de ameacas a independéncia, ou da tomada de medidas de
salvaguarda adequadas e suficientes para atenuar ou eliminar essas ameagas
ii. a confirmagdo expressa por parte do 6rgdo de gestdo da EIP, com o parecer favoravel do érgdo de
fiscalizacdo (quando aplicével)
ili. a aprovacgao por parte de todos os sécios da sociedade
5. A sociedade examina com o érgdo de fiscalizagdo da EIP (quando aplicdvel) quaisquer ameagas a sua
independéncia, e as salvaguardas aplicadas
6. Todos os trabalhos em EIP s3o objeto do controlo interno de qualidade
7. Antes da emissado de quaisquer documentos, designadamente a CLC, é comunicado ao 6rgdo de fiscalizacdo
da EIP (quando aplicavel):
i. a independéncia da sociedade relativamente a EIP

ii. os servigcos adicionais prestados

Relativamente as entidades com quem a sociedade mantém relacGes especiais, 0s socios comprometem-se

a manter uma total independéncia de gestdo, funcional e do pessoal envolvido; as situagdes de prestacdo

1 Os servigos proibidos estdo identificados no n2 8 do artigo 772 do Estatuto dos ROC, publicado pela Lei 140/2015, de
07 setembro, e compreendem: assessoria fiscal, participagdo na gestio e na tomada de decisdes, escrituragdo
contabilistica e preparagdo de contas, recursos humanos e processamento de saldrios, auditoria interna, controlo
interno e gestao de riscos, tecnologias de informacgdo, avaliacGes de ativos e responsabilidades e servigos associados as
estratégias de investimento e financiamento.
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conjunta de servicos sao especialmente analisadas, divulgadas e monitoradas, tanto pelos sécios como por

todos os colaboradores, por forma a anular ou mitigar as ameacas de independéncia potenciais.

Todos os sdcios e colaboradores devem rever a todo o tempo as suas circunstancias particulares em relagao
a quaisquer ameagas ou potenciais ameagas a independéncia, e informar o lider de ética de tais ameagas.
O lider de ética Guy Falcao é responsavel e assegura uma resolugdo apropriada das ameacas a independéncia

que ndo tenham sido adequadamente resolvidas ou reduzidas a um nivel aceitavel.

Declaracdo
Declaramos que as praticas de garantia de independéncia acima descritas estdo implementadas, e que a sua

monitorizagdo permite concluir que se encontram em conformidade com os requisitos exigidos.

7. Politica de formacao

A politica de formacgdo assenta nos seguintes vetores base:

1. E sistematica e universal para sécios e colaboradores

2. Tem como objetivo promover a divulgagdo atempada e interiorizagao de toda a informagdo técnica
necessaria a execugao dos trabalhos, e melhorar as competéncias pessoais e organizacionais existentes

3. Assenta na tripla vertente: em local de trabalho, em ac¢bes desenvolvidas internamente e na participacao
em cursos e agdes de divulgagdo especializados promovidas pela OROC e outras entidades credenciadas

4. A formagdo em local de trabalho é essencialmente direcionada para colaboradores ndo seniores através
da insergdo nas equipas de trabalho

5. Aformacao interna é efetuada para todos os sécios e colaboradores pelos participantes nas ages externas
6. Aformacgdo externa é planeada anualmente com o objetivo de corresponder a um minimo de 2% das horas
totais de trabalho dos ROC e colaboradores seniores

Adicionalmente é fomentada a participacdo dos auditores nos cursos de preparacdo para os exames de
acesso a profissdo promovidos pela OROC, cuja carga horaria ndo conta para efeitos do cumprimento dos

objetivos do planeamento anual.
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A assisténcia a cursos externos de desenvolvimento profissional pelos colaboradores é comunicada e

informalmente aprovada pelos sdcios.

Excecionalmente, em casos de alteragdes significativas do quadro técnico-legal de exercicio da profissao,
desenvolvem-se internamente ag¢Ges fazendo participar a totalidade dos técnicos na preparagao,
apresentacdo e recebimento da formagdo — casos da introdugdo das IFRS, em 2004/5, do SNC em 2009/10 e

da sua revisdo em 2015/16.

Declaracdo

Declaramos que a politica de formagdo cumpre os requisitos profissionais impostos aos Revisores Oficiais de

Contas.

8. Informagio financeira

Honorarios faturados no exercicio 2017 2016

Certificacdo Legal de Contas individuais €539.734 83,3% €528.991 88,6%

Certificacdo Legal de Contas consolidadas € 7.000 1,1% € 5.500 0,9%

Outros servigos de garantia de fiabilidade € 68.662 10,6% € 34.156 5,7%

Servicos de consultoria fiscal €3.000 0,5% €9.148 1,5%

Outros servigos €29.181 4,5% € 18.985 3,2%
€ 647.577 € 596.780

9. Base remuneratodria dos sdcios

Aos sdcios é assegurada uma remuneragdo anual, sendo o remanescente do resultado liquido distribuido em

fungdo da participagdo no capital social.
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10. Lista de entidades de interesse publico

1. Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, EPE
2. Unidade Local de Saude da Guarda, EPE

Nota: o trabalho realizado nas entidades elencadas teve como objeto a conclusdo da revisao legal das contas
referentes ao exercicio de 2016; ndo existem quaisquer contratos com EIP para revisdo legal das contas dos

exercicios de 2017 e 2018.

Porto, 06 setembro 2018.
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Marcia de Sousa Ribeiro (socia gerente) Sérgio Falcdo (socio gerente)
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